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DISEÑO GRÁFICO
 Y MULTIMEDIA



3 años

Matricula: S/. 195.00
Mensualidad: 5 cuotas de
S/. 430.00 C/U por semestre

Copia escaneada del
certificado original de
estudios secundarios.
completos y aprobados
(de primero a quinto de
secundaria).
Copia escaneada del DNI
o Canet de extranjería o
pasaporte vigente (menores
y mayores de edad).
Copia escaneada del recibo
de pago de derecho de
matrícula y pago de primera
cuota del periodo académico.

TIEMPO

COSTOS

REQUISITOS

El egresado de la carrera de Diseño Gráfico y Multimedia podrá desempeñarse 
como comunicador visual, especializado en desarrollar y gestionar proyectos
gráficos eficaces y creativos; la capacidad de comunicar con imágenes, llamando la 
atención del público con solo una mirada (Instituto del Sur, 2022).
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MALLA CURRICULAR:

Semestre Semestre Semestre Semestre Semestre Semestre
- Dibujo para el diseño
- Fundamentos para el 
  diseño I
- Medios visuales I
- Historia del arte
- Introducción a la
  tipografía
- Fundamentos para el 
  desempeño profesional
- Comunicación 
  metodología del estudio

- Ilustración
- Medios visuales II
- Historia del diseño
- Fundamentos del
  diseño II
- Matemática
- Competencias
  personales para el 
  trabajo
- Experiencias formativas 
  en situaciones reales de 
  trabajo I
- Tipografía

- Dibujo digital
- Diseño editorial
- Fotografía para el diseño
- Diseño 
- Multimedia I
- Comunicación visual
- Análisis crítico de la 
  realidad

- Producción gráfica
- Diseño corporativo I
- Diseño y multimedia II
- Taller de diseño I
- Fundamentos de
  marketing
- Competencias
  interpersonales para el  
  trabajo
- Experiencias formativas 
  en situaciones reales de   
  trabajo II

- Creatividad en medios 
  digitales
- Diseño UI
- Comunicación publicitaria
- Taller de diseño
- Campaña publicitaria
- Fundamentos de la ética 
  profesional
- Fundamentos teológicos
- Diseño Multimedia III 

- Diseño UX
- Diseño Corporativo II
- Campaña publicitaria II
- Dupla creativa
- Competencias
  organizacionales para el 
  trabajo
- Experiencias formativas 
  en situaciones reales de 
  trabajo II



EMPRESARIAL


